


Основная программа профессионального обучения программа профессиональной 

подготовки по должности служащего 20434 Вожатый разработана на основе: 

1.  Профессионального стандарта "Специалист, участвующий в организации 

деятельности детского коллектива (вожатый)" (Приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 25 декабря 2018 г. N 840н). 

2. Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273 от 

29 декабря 2012 г. 

3. Приказа Министерства просвещения РФ от 14.07.2023 г. № 534 «Об 

утверждении перечня профессий рабочий, должностей служащих, по 

которым осуществляется профессиональное обучение». 

4. Приказа Минтруда и социальной защиты РФ от 25 декабря 2018 г. N 840н 

"Об утверждении профессионального стандарта "Специалист, участвующий 

в организации деятельности детского коллектива (вожатый)" 

5. «Приказ Минпросвещения РФ от 26.08.2020 N 438» «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения». 

6. Основной программы профессионального обучения по должности 

служащего 20434 «Вожатый», разработанной ТОИУУ г. Тверь 

 
 

 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=370328


1. Общая характеристика программы 

 

1.1. Цель реализации программы: приобретение обучающимися 

профессиональных компетенций по должности служащего 

«Вожатый». 

Основная цель вида профессиональной деятельности - сопровождение детского 

коллектива (группы, подразделения, объединения) в организациях отдыха детей и 

их оздоровления (образовательных организациях), создание условий для развития 

коллектива, планирование и реализация его деятельности под руководством 

педагогического работника 

Связь программы профессионального обучения с требованиями 

профессионального стандарта "Специалист, участвующий в организации 

деятельности детского коллектива (вожатый)" 

 

Наименование 

программы 

Наименование 

профессионального 

стандарта 

Код 

«ВОЖАТЫЙ» Специалист, 

участвующий в 

организации 

деятельности детского 

коллектива 

(вожатый) 

20434 Вожатый 

1.2. Планируемые результаты обучения 

Программа направлена на формирование следующих трудовых функций: 

Сопровождение деятельности временного детского коллектива (группы, 

подразделения, объединения) в организациях отдыха детей и их 

оздоровления под руководством педагогического работника: 



Трудовые Планирование деятельности временного детского 

действия коллектива (группы, подразделения, объединения) под 

 руководством педагогического работника в 

 соответствии с планом работы организации отдыха 

 детей и их оздоровления 

 Сопровождение временного детского коллектива 

 (группы, подразделения, объединения) под 

 руководством педагогического работника в 

 соответствии с ежедневным планом работы 

 организации отдыха детей и их оздоровления 

 Проведение под руководством педагогического 

 работника игр, сборов и иных мероприятий во 

 временном детском коллективе (группе, 

 подразделении, объединении), направленных на 

 формирование коллектива, его развитие, поддержание 

 комфортного эмоционального состояния 

 Включение участников временного детского 

 коллектива (группы, подразделения, объединения) в 

 систему мотивационных мероприятий организации 

 отдыха детей и их оздоровления 

Необходимые Составлять ежедневный план работы для временного 

умения детского коллектива (группы, подразделения, 

 объединения) в соответствии с планом работы 

 организации отдыха детей и их оздоровления, 

 возрастными особенностями детей 

 Подбирать материалы для проведения игр, сборов и 

 иных мероприятий во временном детском коллективе 

 (группе, подразделении, объединении), направленных 

 на формирование коллектива, его развитие, 

 поддержание комфортного эмоционального состояния 



 Анализировать внешние факторы проведения 

мероприятия (время суток, соответствие общему плану 

работы организации отдыха детей и их оздоровления, 

погодные условия, условия безопасности) 

Информировать участников временного детского 

коллектива (группы, подразделения, объединения) о 

системе мотивационных мероприятий организации 

отдыха детей и их оздоровления 

Необходимые 

знания 

Законодательные и иные нормативные правовые акты в 

области защиты прав ребенка, в том числе 

 международные, в сфере организации отдыха детей и 

их оздоровления, в сфере деятельности детских и 

молодежных общественных организаций, а также в 

сфере информационной безопасности, включая защиту 

персональных данных 

Локальные акты организации отдыха детей и их 

оздоровления 

 Основы планирования деятельности временного 

детского коллектива (группы, подразделения, 

объединения) в соответствии с планом работы 

организации отдыха детей и их оздоровления. 

Технологии проведения игр, сборов и иных 

мероприятий во временном детском коллективе 

(группе, подразделении, объединении), направленных 

на формирование коллектива, его развитие, 

поддержание комфортного эмоционального состояния. 

Возрастные особенности детей 

Подходы к организации мотивационных мероприятий 

организации отдыха детей и их оздоровления 



Оказание организационной поддержки обучающимся образ. организации 

в создании, развитии и деятельности детского коллектива (группы, 

подразделения, объединения) под руководством педагогического 

работника: 

Трудовые 

действия 

Информирование обучающихся о возможности 

создания и участия в деятельности детского коллектива 

(группы, подразделения, объединения) 

Планирование  деятельности детского коллектива 

(группы, подразделения, объединения) под 

руководством педагогического  работника  с учетом 

мнения обучающихся 

Проведение  под руководством педагогического 

работника организационных сборов, мероприятий и 

игр, направленных на формирование и развитие 

детского коллектива (группы,  подразделения, 

объединения), анализ результатов его деятельности 

Информирование обучающихся - членов  детского 

коллектива (группы, подразделения, объединения) о 

возможностях участия в конкурсах и проектах, 

направленных на развитие личностных качеств 

отдельных участников и всего детского коллектива в 

целом 

Необходимые 

умения 

Информировать обучающихся о возможности создания 

и участия в деятельности детского коллектива (группы, 

подразделения, объединения) 

Планировать деятельность детского коллектива 

(группы, подразделения, объединения) с учетом мнения 

обучающихся 

Подбирать материалы для проведения 

организационных сборов, мероприятий и игр, 

направленных на формирование и развитие детского 



 коллектива (группы, подразделения, объединения), 

анализ результатов его деятельности 

Анализировать внешние факторы проведения 

мероприятия (время суток, соответствие общему плану 

работы организации, погодные условия, условия 

безопасности) 

Находить, отбирать и представлять информацию о 

возможностях участия в конкурсах и проектах, 

направленных на развитие личностных качеств 

отдельных участников и всего детского коллектива 

(группы, подразделения, объединения) в целом 

Необходимые 

знания 

Международные акты о правах ребенка, 

законодательство Российской Федерации, нормативные 

правовые акты, регламентирующие деятельность 

детских общественных объединений 

Локальные нормативные акты, регламентирующие 

деятельность организации, на базе которой действует 

детский коллектив (группа, подразделение, 

объединение) 

Возрастные особенности детей, возрастной подход в 

развитии детского коллектива 

Технологии проведения организационных сборов, 

мероприятий и игр, направленных на формирование и 

развитие детского коллектива (группы, подразделения, 

объединения), анализ результатов его деятельности 

Основные направления деятельности детских и 

молодежных общественных организаций и 

объединений, осуществляющих деятельность в сфере 

воспитания детей и молодежи 

1.3.  



1.4. Трудоемкость обучения 

Нормативная трудоемкость обучения по данной программе –34 часа. 

1.5. Форма обучения – очная. 

1.6. Режим занятий 

Продолжительность 1 занятия – 40 минут. 

Периодичность занятий в неделю – 1 занятие. 

 

2. Содержание программы 

 

2.1. Учебный план 
 

 

№ 

п/ 

п 

Наименование разделов Всего 

аудиторных 

часов 

В том числе 

лекции практичес 

кие 

1. Современный детский лагерь 2 2 - 

2. Правовые основы 

деятельности вожатого в 

детском оздоровительном 

учреждении 

4 2 2 

3. Психолого-педагогические 

основы вожатской работы 

8 4 4 

4. Логика развития лагерной 

смены 

4 2 2 

5. Планирование деятельности 

в лагере 

4 1 3 

6. Методика воспитательной 

работы в ДОЛ 

12 3 9 

Итого: 34 14 20 



2.2. Учебная программа 
 

№ 

п/п 

Дисциплина 

(модуль) 
Содержание (ключевые темы) 

1. 

Современный детский 

лагерь 

Истоки, история и опыт вожатской деятельности в России. История 

коммунарского движения.  

Опыт деятельности Всероссийских и Международных детских центров. 

Современные тенденции развития вожатской деятельности 

2. Правовые основы 

деятельности 

вожатого в детском 

оздоровительном 

учреждении 

Обзор действующего законодательства в сфере образования и организации 

отдыха и оздоровления детей. Конвенция ООН о правах ребенка и другие 

правовые акты, обеспечивающие физическое, интеллектуальное, нравственное 

и социальное развитие ребенка.  

Сфера профессиональной деятельности вожатого. Устав РДДМ. Правовые 

аспекты деятельности вожатого, сопровождающего работу первичного 

отделения Российского движения школьников. Правовые основы 

информационной деятельности. Правовые 

аспекты организации детского отдыха 



3. Психолого- 

педагогические 

основы вожатской 

работы 

Психолого-педагогические особенности воспитания в летний период.  

Проблемы поведения детей и подростков, не привыкших к автономии, к 

самообслуживанию. Проблемы социально-психологической адаптации 

ребенка в лагере.  

Психологический климат и благополучие во временном детском 

коллективе. Технологии формирования психосоциального здоровья ребенка. 

Методы изучения психолого-социальных способности и качеств личности.  

Работа вожатого с одаренными детьми. Работа вожатого с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации. Работа вожатого с детьми с 

ОВЗ. 

4. Логика развития 

лагерной 

смены 

Сопровождение деятельности детского общественного объединения. 

Характеристика основных периодов смены. Педагогическое мастерство 

вожатого. Конфликты в детском коллективе, способы их разрешения, 

медиация.  

Сопровождение деятельности детского общественного объединения. 

Методика формирования временного детского коллектива и управление им. 



5. Планирование 

деятельности 

в лагере 

Методика и технология подготовки и проведения коллективного 

творческого дела. Организация и проведение массовых мероприятий. 

Организация дискуссионных мероприятий. Организация и проведение линеек. 

Игротехника. Проектная деятельность. Формирование ценностей здорового 

образа жизни. Организация спортивных мероприятий. Профилактика 

травматизма  при  проведении  спортивных  мероприятий.  Туризм  и 

краеведение. Песенное и танцевальное творчество. 

6. Методика 

воспитательной работы 

в ДОЛ 

Практическая отработка полученных знаний посредством решения кейсов, 

моделирования проблемных ситуаций, проектирования программ смен и их 

защиту перед экспертами (преподавателями, более опытными вожатыми, 

представителями работодателя и др.), а также работу по основным 

направлениям 

 

2.3. Календарный учебный график 
 

 

Наименование разделов и тем 
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Современный 

детский лагерь 

2                 2 



Правовые основы деятельности вожатого 

в детском оздоровительном учреждении 

 2 2               4 

Психолого-педагогические 

основы вожатской работы 

   2 2 2 2           8 

Логика развития лагерной смены        2 2         4 

Планирование деятельности 

в лагере 

         2 2       4 

Методика воспитательной работы в ДОЛ            2 2 2 2 2 2 12 

Итого: 34 



2.3.Требования к освоению тем программы 

 

Программа обеспечивается учебно-методическим, информационным и 

материально-техническим обеспечением по всем учебным дисциплинам 

программы. Реализация ОППО обеспечивает доступ каждого слушателя к базам 

электронных данных в ОО, учебно-методическим ресурсам, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам по 

полному перечню дисциплин. 

 

3. Материально-технические условия реализации программы 
 

 

Наименование 

специализированных 

аудиторий, 

кабинетов, 

лабораторий 

Вид 

занятий 

Наименование 

оборудования, 

программного 

обеспечения 

1 2 3 

Кабинет для 

профессионального 

обучения 

Лекции, 

практические 

занятия 

Компьютер, 

мультимедийный 

проектор, экран, доска, 

компьютеры с выходом 

в интернет 

4.  Учебно-методическое обеспечение программы 

4.1.Основные источники: 

1. Профессиональный стандарт «Специалист, участвующий в организации 

деятельности детского коллектива» от 25.12. 2018г. №840 н. 

2. Кругликова Г.Г., Линкер Г.Р., Теория и методика работы вожатого в 

детском лагере: учебно-методическое пособие / Нижневартовск: изд-во 

НВГУ, 2023 (на электронном носителе) 

3. Хомутникова Е.А. Основы вожатской деятельности: учебное пособие 

/Е.А. Хомутникова, А.А. Бороздина – Курган: Изд-во Курганского гос. 

универ-та, 2023 (на электронном носителе). 

4. Книга вожатого: методическое пособие для вожатых. Нижний Тагил: 

Репринт, 2023г.  

https://img.orlyonok.ru/book/html/#page/1. Текст электронный. 

 

4.3. Перечень Интернет-ресурсов, необходимых для освоения программы: 

1. Технология массового мероприятия. Источник - 

https://img.orlyonok.ru/book/html/#page/1


http://lib.1september.ru/article.php?ID=200700613 

2. http://www.dop-obrazovanie.com/pressa/2579-zhurnal-vozhatyj   -   журнал 

«Вожатый». 

3. http://www.kornienko-ev.ru/BCYD - Информационный сайт по безопасности 

 

жизнедеятельности 

4. http://psychology.net.ru - «Мир психологии» 

5. http://обж.рф - ОБЖ: Основы безопасности жизнедеятельности 

6. http://www.smena.org - Официальный сайт Всероссийского детского центра 

«Смена» 

7. http://okean.org/press-tsentr - Официальный сайт Всероссийского детского 

центра «Океан» 

8. http://www.center-orlyonok.ru - Официальный сайт Всероссийского детского 

центра «Орленок» 39 

9. http://artek.org - Официальный сайт Международного детского центра «Артек» 

4.5.Фильмография 

1. А. Карпиловский «Честное пионерское», 2013 г. 

2. А. Карпиловский «Честное пионерское-2», 2015 г. 

3. А. Немчинова, А. Бурлов, О. Бутакова «Байкальские каникулы», 2015 г 

4.6.Уровень квалификации педагогов курсов 

К реализации основной программы профессионального обучения - 

программы профессиональной подготовки по должности служащего 20434 

Вожатый допускаются педагоги, имеющие высшее педагогическое 

образование, педагогический стаж – не менее 5 лет; прошедшие 

необходимую курсовую подготовку по повышению квалификации. 

5. Оценка качества усвоения программы 

Практические профессиональные умения, подлежащие оценке: 

- Составлять режим дня. Осуществлять оздоровительную работу в отряде. 

Осуществлять профилактику вредных привычек. 

- Использовать профилактические меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в ДОЛ. 

http://lib.1september.ru/article.php?ID=200700613
http://www.dop-obrazovanie.com/pressa/2579-zhurnal-vozhatyj
http://www.kornienko-ev.ru/BCYD
http://psychology.net.ru/
http://www.smena.org/
http://okean.org/press-tsentr
http://www.center-orlyonok.ru/
http://artek.org/


- Определять педагогические цели и задачи организации внеурочной 

деятельности в детском оздоровительном лагере с учетом возраста детей. 

- Планировать работу и составлять план-сетку, план на день, конструировать 

отрядные дела с учетом возраста детей и в соответствии с санитарно- 

гигиеническими нормами. 

- Использовать различные методы и формы организации внеурочной работы, 

строить их с учетом возрастных и индивидуально-психологических 

особенностей детей, в том числе, проводить массовые и отрядные 

мероприятия. 

- Устанавливать педагогически целесообразные взаимоотношения с детьми, 

отдыхающими в лагере. 

- Создавать условия для деятельности органов детского самоуправления. 

- Осуществлять самоанализ и самоконтроль при проведении внеурочных 

занятий и организации внеурочной работы в целом. 

- Находить и использовать методическую литературу и др. источники 

информации, необходимые для подготовки и проведения мероприятий в 

детском оздоровительном лагере. 

Итоговая аттестация по основной программе профессионального 

обучения - программе профессиональной подготовки по должности 

служащего 20434 Вожатый осуществляется в форме квалификационного 

экзамена. 

Квалификационный экзамен включает в себя практическую 

квалификационную работу и проверку теоретических знаний в пределах 

знаний, умений и трудовых действий, указанных в профессиональном 

стандарте. 

Практическая квалификационная работа состоит из двух частей: 

1) оценка портфолио вожатого; 

2) оценка выполнения и защиты проекта лагерного мероприятия, 

включая ответы на вопросы. 

Проверка теоретических знаний осуществляется через выполнение 

тестовых заданий по содержанию основных тем программы. 

В случае отсутствия по уважительной причине (болезнь, 

подтвержденная документально учреждением здравоохранения; заявление 



обучающегося или родителей (лиц их заменяющих)) на итоговой аттестации 

обучающегося, допущенного к прохождению итоговой аттестации, возможно 

приведение итоговой аттестации экзаменационной комиссией утвержденного 

состава в дополнительно установленные дату и время. 


